
 

 

 

 
 
 

Competentele digitale si crearea de continut 
 
 

Cadru de referință:  
Folosim standardul oficial european: DigiComp 2.2 (Cadrul European al 
Competențelor Digitale). Acesta definește 5 arii mari și 21 de competențe specifice, 
valabile pentru orice cetățean european: 
(1) Alfabetizare digitală și informațională – A ști să găsești, evaluezi, filtrezi și 

gestionezi informația. Exemplu: Să cauți o ofertă corectă de furnizor, să 
identifici surse sigure online, să știi diferența între un site oficial și o reclamă. 

(2) Comunicare și colaborare digitală – A ști să comunici eficient și respectuos 
online, să colaborezi în echipe digitale. Exemplu: Să trimiți corect un e-mail 
profesional, să participi într-un grup WhatsApp de lucru fără a pierde informații, 
să înțelegi un formular Google. 

(3) Crearea de conținut digital – A produce documente simple, poze, clipuri sau 
formulare relevante pentru muncă. Exemplu: Să faci o poză clară pentru produs și 
să o încarci online, să completezi o ofertă sau o etichetă digitală. 
(4) Securitate digitală – A proteja datele, dispozitivele și confidențialitatea. 
Exemplu: Să folosești parole sigure, să nu cazi în capcane de phishing, să știi ce 
date nu se trimit pe Messenger. 
(5) Rezolvarea problemelor în medii digitale – A folosi tehnologia pentru a rezolva 
sarcini, a învăța, a adapta soluții. Exemplu: Să verifici un review pe Google înainte 
de a achiziționa, să știi să-ți recuperezi parola uitată, să cauți pe YouTube un 
tutorial relevant. 
 
Competențele digitale și crearea de conținut reprezintă o arie esențială în 
DigComp 2.2 (Cadrul European al Competențelor Digitale), concentrându-se 
pe abilitatea de a genera, edita și îmbunătăți conținut digital în diverse 
formate. 
Aceasta implică nu doar utilizarea instrumentelor tehnologice, ci și înțelegerea 
drepturilor de autor, a licențelor și capacitatea de a prelucra informația pentru a 
satisface nevoi educaționale sau profesionale. 
 
Ce implică aria "Creare de Conținut Digital"? 

 Dezvoltarea și editarea conținutului: Crearea de texte, imagini, fișiere audio 

sau video în diverse formate. 

 Modificarea și integrarea: Abilitatea de a prelucra conținut existent și de a 

integra informații noi pentru a produce un material original. 

 Drepturi de autor și licențe: Înțelegerea modului în care se aplică regulile de 

copyright la informațiile digitale. 

 Programare și utilizare avansată: Proiectarea și dezvoltarea unei secvențe de 

instrucțiuni (algoritmi) pentru a rezolva probleme specifice. 



 

 

 Multimedia: Manipularea instrumentelor digitale pentru exprimarea creativă. 

 
Importanța Competențelor de creare de conținut 

 Educație: Cadrele didactice trebuie să creeze și să partajeze resurse 

educaționale digitale (pedagogii digitale) 0.5.4. 

 Muncă: Necesare pentru gestionarea informațiilor și utilizarea instrumentelor 

de colaborare. 

 Viața de zi cu zi: Permite participarea activă în societatea informațională. 

 
Aceste competențe se dezvoltă prin cursuri specializate, care pun accent pe: 

1. Alfabetizare digitală: Bazele utilizării tehnologiei. 

2. Comunicare: Colaborare prin mijloace digitale. 

3. Securitate: Protejarea conținutului și a identității online. 

 
Meseria de creator de conținut a fost introdusă în nomenclator la sfârșitul anului 
2022. Iar schimbarea aduce și câteva limitări. Cei care se înregistrează acum 
drept creatori de conținut sunt obligați să aibă un singur contract de muncă, 
doar cu un singur brand. Însă mulți influenceri preferă să rămână freelanceri (cu 
PFA sau SRL). Așa au dreptul să lucreze cu mai multe branduri și câștigă mai 
multe oportunități financiare. 
 
Un creator de conținut (sau creator digital) este un profesionist care gândește, 
produce și publică materiale atractive pentru mediul online. Spre deosebire de 
un simplu utilizator de social media, un creator are o strategie clară și un public-
țintă bine definit. 
 
Munca sa poate lua diverse forme: de la articole de blog, newslettere sau 
podcasturi, până la fotografii, infografice și clipuri video pe platforme precum 
TikTok, YouTube sau Instagram. Scopul final al unui creator digital este să aducă 
valoare, fie că educă, inspiră, motivează sau pur și simplu oferă divertisment de 
calitate. 
 
Abilități (pe care trebuie să le dezvolte orice creator de conținut 
Pentru a rezista pe termen lung în această industrie competitivă, talentul nu este 
suficient. Să fii un creator digital implică purtarea mai multor „pălării” și dezvoltarea 
unui set de competențe hibride: 
 Copywriting și Storytelling: Abilitatea de a scrie titluri care atrag atenția și de a 

spune o poveste captivantă, fie că este un text lung pe blog sau un scenariu de 30 

de secunde pentru TikTok. 

 Cunoștințe de bază SEO: Un creator de conținut smart știe cum să folosească 

cuvinte-cheie în titluri, descrieri și hashtag-uri pentru a fi descoperit mai ușor de 

motoarele de căutare (Google, dar și bara de căutare din YouTube sau TikTok). 

 Analiza datelor (Analytics): Trebuie să știi să citești statisticile (reach, 



 

 

engagement rate, watch time) pentru a înțelege ce tip de conținut performează cel 

mai bine și de ce. 

 Reziliență emoțională: Așa cum menționează și influencerii cu experiență, mediul 

online poate fi dur. Gestionarea feedback-ului negativ și menținerea limitelor între 

viața personală și cea publică sunt esențiale pentru sănătatea mintală a 

unui creator digital. 

 
Crearea de conținut nu înseamnă doar a scrie un document, ci a utiliza 
tehnologia în mod critic, creativ și sigur. 
 
Cum obtine venituri un creator digital:  
Odată ce ai construit o comunitate, următorul pas natural este monetizarea. Un creator 
de conținut de succes nu se bazează pe o singură sursă de venit, ci își diversifică 
opțiunile pentru a avea stabilitate financiară: 
1. Colaborările sponsorizate: Este principala sursă de venit pentru un creator digital. 

Brandurile te plătesc pentru a le promova produsele sau serviciile în fața audienței 

tale, printr-o postare, un video dedicat sau mențiuni în stories. 

2. Marketingul afiliat: Prin generarea de linkuri personalizate, primești un comision 

de fiecare dată când un urmăritor cumpără un produs recomandat de tine. 

Funcționează excelent pe bloguri, în descrierile de pe YouTube sau pe Instagram. 

3. Monetizarea directă din platforme: YouTube rămâne „regele” la acest capitol prin 

programul Google AdSense, plătind creatorii în funcție de vizualizări. De asemenea, 

funcțiile de tip Gifts pe TikTok sau abonamentele pe Instagram aduc venituri 

suplimentare. 

4. Produse proprii și servicii: Cei mai experimentați fac tranziția de la creator de 

conținut la antreprenor, lansând propriile cursuri online, produse fizice (merch), 

preset-uri de editare sau oferind consultanță 1 la 1. 

 
Beneficii și oportunități: 
 Monetizare diversificată: Veniturile pot veni din reclamele platformelor, marketing 

afiliat, contracte cu branduri sau crearea de produse digitale proprii. 

 Libertate geografică și de program: Poți lucra de oriunde, atâta timp cât ai o 

conexiune la internet și un dispozitiv de creare a conținutului. 

 Networking valoros: Ajungi să colaborezi cu profesioniști și companii la care poate 

nu ai fi avut acces printr-un job tradițional. 
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