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Propiectul ,Initierea tinerilor spre o cariera de succes - IT CS” este implementat in
cadrul Programului ,,Programul Educatie si Ocupare “ | Prioritatea 2. Valorificarea
potentialului tinerilor pe|piata muncii (Ocuparea fortei de munca in randul tinerilor),
Objectiv specific: ES04.1 Imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare
pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc de muncd, in special pentru tineri,
indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd durat si
grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin
promovarea desfasurarii de activitati independente si @ economiei sociale (FSE+) ,
Actiiunea 2.a.1. Dezvoltarea unei retele pentru tineret care si furnizeze servicii
pergsonalizate si de calitate tineritor, cu precidere din categoria NEETs

Projiectul are drept obiecii iv general imbun&titirea accesului la piata muncii pentru 1575
tingri, dintre care 240 apartinand minoritatii roma, cu varsta intre 14 si 30 ani, din judetul
Cargs-Severin, cu precidere din categoria NEETs, Tnregistrati la Serviciul Public de
Ocupare (SPO) in vederea|furnizirii de masuri personalizate de sprijin timp de 36 luni.

Grupul tinta al proiectului este reprezentat de 1575 tineri sub 30 ani, dintre care 240 de
etnie roma, cu domiciliul sau resedinta in Romania, in judetul Caras-Severin.

Actiyitatile profectului se refera la;

- Dezvoltarea unei retele jpentru tineret care sj furnizeze servicii personalizate si de
calitate tinerilor cu precidere din categoria NEETs, care presupune:

-incheierea de parteneriate intre serviciul public de ocupare si furnizorii de servicii de
tineret publici sau privati: urmareste sd extinda si si eficientizeze colaborarea intre
AJORM Caras-Severin si institutiile care ofer servicii dedicate tinerilor, contribuind
astfel la integrarea acestona pe piata muncii;

-extinderea ariei de interventii pentru tineri: vizeazs organizarea de ateliere si
workshop-uri care s3 sprijine tinerii in tranzitia catre piata muncii si si previna situatiile
de NEET. Aceastd activitate urmareste sa dezvolte competentele tinerilor si sa le ofere
abilitati esentiale pentru integrarea pe piata muncii;

-asigyrarea lucratorilor de tineret: vizeaza formarea si alocarea de lucratori de tineret
in cadrul parteneriatului pentru a sprijini integrarea tinerilor si a facilita activitati
educative si interactive;
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-Informari si campanii cu
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-Furnizarea de servicii pentru tineri (activitati pentru dezvoltarea de competente

transversale si activitati cultural educative), respectiv:

-Agtivitati/Servicii de ide
special a celor din grupur
pentru Ocuparea Fortei
tinerilor pe piata muncii,
in munci sau in educatie

ntificare a tinerilor vizeazs identificarea si activarea tinerilor, in
i vulnerabile, pentru inregistrarea acestora la Agentia Nationald
de Munca (ANOFM), Astfel, se doreste imbunattirea accesului
in special al celor care sunt NEETs (tineri care nu sunt incadrati

>

)

-Aclivitati pentru dezvoltarea de competente transversale si de implicare proactiva vizand
teme prin operarea/infiintarea a 3 centre de tineret, situate in judetul Caras-Severin in
cadrul céruia se vor derula activitati de dezvoltare de competente transversale si de
implicare proactiva, inclusiv organizarea de workshopuri de dezvoltare personala si
evefimente sportive dedicate tinerilor. Activitatea se concentreazi pe crearea si

implementarea unor actiu
pentru integrarea lor soc

Ni care sa sprijine tinerii in dezvoltarea competentelor esentiale
ala si profesionala. Aceasta vizeazi o gama variatd de teme,

inclusiv educatia nonformals, cetatenia activd, educatia ecologica si un stil de viata

sanatos.

-Actjvitati cultural educaw_tive, activitate ce vizeaza furnizarea de activitati cultural
educative avand drept scap implicarea tinerilor in comunitate/societate prin: derularea

de |activitdti cultural
comunitate/societate pri

educative avand drept scop . implicarea tinerilor in
n intermediul centrelor de tineret infiintate, includiv prin

organizarea de ateliere de|creativitate si educatie pentru siguranta.

Rezyltatele proiectului:

-3 Centre de tineret infiintate, care vor oferi resurse §1 suport pentru tineri.

-1.575 de tineri, dintire care 240 de etnie roma, beneficiari de servicii personalizate

de informare, consiliere profesionald si orientare in cariera, dezvoltarea de competente
transversale, sociale, civice si digitale,

- 5 parteneriate inc

de tineret publici sau privat

- 14 absolventi ai cursului de Lucritor tineret.,

heiate intre Serviciul Public de Ocupare si furnizorii de servicii

Activ|tatea expertilor informare si consiliere se realizeaza in cadrul activitatii A 2.1 si
vizeara identificarea si activarea tinerilor, Tn special a celor din grupuri vulnerabile,
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SRR

pentru inregistrarea acestora g ANOFM. Astfel, se doreste imbunétatirea accesului
erilor pe piata munci

, inclusiv NEETs,

dentificarea si recrutarea tinerilor: gasirea si recrutarea

a celor din comunititi vulnerabile, cum ar fi tinerii de ethie

roma si inregistrarea tin'|arilor la AJOFM: inscrierea tinerilor in baza de date a

ANOFM, pentru a-i sprijini in procesul de gisire a unuj loc de munc3;

Furnizarea de servicii personalizate presupune: oferireg de informare, consiliere,
Mmanagement de caz si orientare in carjers adaptate fiecirui tanir, Activitatea este
foarte importants Pt sprijinirea tinerilor in tranzitia citre piata muncii si prevenirea

excluziunii sociale.

Ac

rdarea serviciilor personalizate de

informare si orientare profesionals are rolul de

a sgrijini tinerii Tn identificareg oportunitatilor pe piata muncii; Management de caz
pentru a oferi un suport structurat si constant, adaptat fiecirui individ, In proces de
dezyoltare personali si profesional3; Consiliere profesionald si orientare in cariers
pentru a ajuta tinerii s3 ?g.!i identifice punctele forte si sa Tsi dezvolte competentele
necesare integrarii pe piata muncii.

Prinjimplementarea activitati; si pentru atingerea indicatorilor, se are ih vedere
atingerea urmatoarelor obiective: Sprijinirea a 1.575 tineri, dintre care 240 de etnie
roma prin activitat de consiliere, formare si dezvoltare a competentelor transversale

si delangajabilitate pentru

a facilita integrarea lor pe piata muncii si in societate;

Inregistrarea a 1.150 persoane, dintre care 170 de etnje roma din GT ca persoane in
cautarea unui loc de mundéj Ja AJOFM/ANOFM, pentru a le facilita accesul la servicii
de ogupare si oportunitatii profesionale.

Furnizarea de servicii de consiliere $i management de caz personalizate. Echipele de
experti vor colabora cu tinerii pentru a-j ajuta sa identifice parcursul profesional
potrivit, sa isi dezvolte abifiitétile necesare si sd acceseze oportunititi profesionale Si
educationale. Expertii GT S“I consilierii vor coordona planurile individuale ale tinerilor,
monitorizand evolutia acestora si ajustand sprijinul In functe de nevoile fiecaruia.
Sesiunile periodice de management de caz vor asigura un parcurs profesional stabil

si adaptat. Fiecare subgrup

socialg

va beneficia de sprijin specific, incluzand consiliere

si profesional3, sesiuni de orientare in carierd si planuri personalizate pentru

imbunatstirea abilitatilor profesionale. Urmarirea progresului tinerilor Tn cadrul
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Programului se va face prin rapoarte pericdice care vor evalua progres tinerilor in
activitdtile de consiliere accesul la formare si Oportunitatile de angajare.

Documentele necesare ventru derularea acestej activitati:
-ch
-ch
-ch

stionar profilare,
stionar interese,

stionar motivatie,

-chestionar constiinciozitate,

stionar autoevaluare, inclusiy cotarea, corectarea si interpretarea

- chestionar de evaluare profilare initiala
de consiliere individiials;
-Modalitatea de intocmire 3 CV-ului ,a scrisorii de intentie si a scrisorii de multumire

- S|mularea unui intervil de angajare, in scopul pregatirii beneficiarilor pentru
rarea pe piata muncii ;

- Plan de actiune individula
-Rapart de consiliere profesionala cuprinzand chestionarele aplicate
- Raport de evaluare si consiliere profesionals.

- Recomadare pentru a participa la un curs de formare profesionala
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| O problema personali care ar fi
incadrarea in munca in urmitoarele 6 luni
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3.a). Aveti o afectiune medicala care va i
munca sau va limiteaz Capacitatea de munci?

e NU
o DA

problemei medicale:

mpiedica momentan s3 v incadrati in

3.b). Daca la intrebarea 3.a ati raspuns DA, vi rog si precizati natura

o1]

ar.
inseamna foarte grav).
1 2 3 4 5 6 7

Motivatie:

Cuonotade la 11a 10.
1 yi 3 4 5 6 7

4.b). Daca la intrebarea 4.3 ati selectat o
motivul pentru care afi selectat aceasti optiune:

3.c). Daca laintrebarea 3.3 ati raspuns DA, va rog si precizati nivelul de
vitate a problemei medicale pe o scald de la 1 la 10 (unde 1 nseamn deloc grav, 10

8 9 10

4.a).  Autoevaluati-va motivatia de a va incadra in muncs in urmatoarele 6 luni

8 9 10

nota mai mica decét 8, precizati

Disponibilitate:

5.a). Tn urmitoarele 6 (uni sunteti disponibil s& va incadrati in muncs, conform

pregatirii si/sau experientei profesionale?
a) In|mai putin de o luni
b) Inkre 1 si 3 tuni

c) intre 3 si 6 luni

d) Pgste 6 (uni

5.b). Daca la intrebarea 5.3 ati selectat una din optiunile C), respectiv d),

precizati motivul pentru care ati selectat aceasti
optiune:

6). Tnurmitoarelé 6 luni sunteti disponibil
formare profesional?
a) In mai putin de o luni
b) Intre 1 si 3 luni

¢) Intre 3 si 6 luni

d) Peste 6 luni

sa va inscrieti la un program de

7).  Aveti diSponibi’litatea de a accepta un loc de munci in alte ocupatii decat

cele in care aveti experientd sau pregatire profesionald?

. NU

Proiect cofinantat de Uniunea Europeans prin .

Programu] Educatie §| Ocupare (PEQ) 2021—20.‘%7 b

Prioritate) P2, Valorificarea potentialutni ifnegilor pe piata muncii PRy

Titlul proiectului: Initicrea tineriior $pre o carjera de sueces - II' CS .ﬁm

Cod proie¢t: PEQ/459/PEQ_P2/OP4/ESOA, l{iPEO_A22/336597 AIGFM CAR
I

M

AS-SEVERIN

8

OF




localitatea de domiciliu/

*

Experient recents:
9). Ce experients profesionala detineti in ultimii 3 ani in ocupatia:.....
cor:
cor;
cor;

Cog
Cod
Cod|

DA
8). Aveti disponibilitatea de accepta un loc de mu

NU

Maximum 15 km
intre 16km-30 km
Intre 31km-50 km
Peste 50 km
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TEST INTERESE VOCATIONALE ISCED 1, ISCED 2

Va rpg s cititi urmatoarele afirmatiisi s notati pentru fiacarein parte dacd vi place, vi este indiferent}
1
sau ya displace {ny ati vrea s3 faceti respectiva activitate).

Notgti cu un X, bifati o singurd cdsutd pentry Jfiecare afirmatie, un singur réspuns pentru fiecare

afirmatie.
Tmi imi place | Tmi Nu tmi Nu fmi
. , lace fntr-o este face lace
Afirmatie p .. P P .
’ foarte oarecare | indife aproape deloc/ Tmi
mult masurd | rents deloc displace
1| 53 aveti grijs de animale

Sa convingeti camenii s3 Cutnpere
produse sau s§ participe I activitati.

i3 .y - . A
Sa lucratiintr-o frrzene/coafor

54 utilizati unelte/echipamente / masini si
sd le pastratiin stare bun3

S5& ingrijiti si cultivati plante/legume
5a vindeti marfs intr-un magazin.

N

(78]

$d ordonati/sortati lucruri/obiete
Sd aveti grijs de oamenii bolnavi

Sd renovati o cas (reparat, Zugravit,
91| |gresie, faiants etc.)

10 | |53 introduceti informatii in calculator

el Bl BN IE N S

11 | |S& repartilucrurile pringospodirie

12 | 158 Intdmpinii oamenii i3 hoteif]recep;io_ner
13| B3 gestionezi bugetulfamiljei

14| 53 dati primul ajutor
15) 53 coordonati o echip

16| 34 dati sfaturi oamenilor
J& faceti curat si s& pun etilalotul ior
lucrurile/obiectele/ s3 dereti cati prin
17| gdospodirie ]
S gasiti solutii pentru problemelede zj cy
18] z
19| SH ajutati oamenijin nevoie/vartnicii
20 {58 laveti griji de lucruri/ s& paziti cl3diri

Proiect cofinantat de Uniunea Europeani prin
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TEST INTERESE VOCATIONALE ISCED 3+

Va rog si cititi urmatoarele afir matiisi s3 notati pentru fiecare fn
sau va displace {nu ati vrea sj faceti respectiva activitate).

parte dacd vi place, vieste indiferents

Notati cu uyn X, bifati o singura cdsutd pentry fiecare afirmatie, un singur rdspuns pentru fiecare

afirmatie,
imi | Tmi place Tmi este Nu imi Nu imi
, place Tntr-o indiferent3 place place
r .
Afirmatie foarte | ocarecare aproape deloc/imi
mult masur3 deloc displace
53 programati utilaje tehnalogice

1| noi, roboti i

5@ reparati aparatele de radlo
calculatoare, televizoare, frlgldere
2| |aer conditionat etc 31

Sa f Intocmiti contracte, acte
3 | testamente !
B diagnosticati si prescrieti
tratamente medicale pentlru
vindecarea/ prevenirea bolilbr
4| bmane
Sa traduceti si interpretatit
S | derise in altsd limba
pd indepliniti o functie de protectie,
6 Securitate, Supraveghere |
S scrieti un scenariu de film
i faceti studij in domeniul
8| matematicii si statisticii

54 lucraticu diverse dlspozrtn'e de
91 birou {computer, calculatoare etc)

S3 planificati, organizati, gestjonati
10| actrwtatlle unei companii/firme

¥

xte

v

==

m
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Sd clasificati documente {scrisori,
stampile sau altele objec te, dupa
13| Subiect |
| Sa antrenati Sportivi pentru a-si
12 mbunatahperformanta
Sd relatati evenimenteje cufturale,
13! sportive, politice etc.)
Sd faceti design-ul p:eselor de
14 mobilier, ceramicd, accesonl
lmbracammte bijuteri etc
S4 studiati adelle/curentele si
15 institutiile politice
53 proiectati si pregatiti planurile de
16 | cladiri civile, administratiy.
monumente etc.
Sa construiti say reparati imobilier
17 || sau obiecte din lemn
5a diagnosticati, preveniti si tratati
18 || boli ale animalelor {
Sa studiati originea si evolutia
12 |llimbilor
53 identificati, prindeti g aducet: in
20 | fata justitiei pe cei care comlt
infractiuni E
21 | B4 creatireclame il

[H

s

¥ efectuatl experimente pentru a
22 analiza sistudia fenomenele .chimice
i biochimice ;l

i
3
34 tineti recitaluride canto si muzics,
23 | 43 interpretati un ro ;
24 | 33 predatila o scoals :!
»d desfasurati activitdtiin care este
25 | necesars abilitatea manuali fsn
Practica ;{
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[ 5& pledatiin instanta/tribunal
26/ | reprezentind un client
53 proiectatisi Construiti instalatii
27|1 electrice, poduri, tuneiurnetc
54 consiliati cu privire la problemela
28]l contabile, financiare/ fina ncrar—
_economice
29 | Si cercetati originea bolilar
Sd organizati si clasifi icati cartlle si
30 | documentele § intr-o brbhoteca
S& cercetati organismele v 1 (plante,
31 || animale, oameni} si re!a',naxlor cu
mediul !
Sa creati pasi de dans, s3 rnvatatn pe
32 ||aitii s& danseze i
33 /|55 studiati comportamentul uman
Sd proiectati si dezvoltatl programe
34 | laplicatii pentru calculatoard,
dispozitive IT fg
53 cercetatisi descoperiti {5
35 fratamente/ medicamente pentru
Vindecarea bolilor r'
53 organizati si planificati competltn
36 | sportive :
37 | 94 scrieti stiri, comentat; lnformatn
§é studiatiuniversul (astri,
38 | fenomene cosmice etc.) :‘
39 | s§ fotografiati, sculptati say plcta’n
4 studiatifenomene souale=
40 | originea societitilor i
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Scafei'{a Motivatiei si Atitudinij fatd de MUNCA

rdspunsul. §
T

Nuexista raspunsuri corecte saii; gresite, este important sd réispundeti sincer.
1. A munci este ceva ce Tml place :

a} Foarte putin ;

b) Putin !

¢) Asasiasa

d} Mult

e) Foarte mult i

2. La scoald mi se spunea ¢3 sunt:

a) Foarte lenes ‘

b) Lenes i

¢) Asasiasa {

d) Harnic

e} Foarte harnic i

3. Oameniispun despre mirie cd eu;

a) Muncescfoarte putin .

b} Muncesc putin

¢) Muncesc cit trebuie E'

d) Muncesc muit g:

e) Muncescfoarte mult !'

4. | Atunci cand lucrez m3 imp?‘:lic

a) Foarte putin :

b) Putin

c) Asasiasa

d} Mult !

e) Foarte muit

3. |Dacd nu mi-am ficut treab%a cumtrebuie

a} Renunt ;

b) Decele mai multe ori, rfénunt

£)  Méingrijorez

i) M4 striduiesc 3 terminjtreaba cum trebuie

¢} Continuu s3 muncesc pé:né imi iese treaba bine

|

H
H
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6. Cred cdo viatiin care nu trebuie $3 muncesti este:
a) Minunat§ !
b) Foarte plicuts
¢} Plicuti

d) Neplicuta

e) Foarte neplicuta

i
i

4

7. Cand lucrezla ceva caré mi se pare grey
a) Renunt foarte repecﬁ?e

b) Renunt repede

¢) Renunt destulde reﬁ)ede

d) Nurenunt prea repede

e) De obicei muncesc Pand reusesc si fac ce am de facut
8. Pentrualte activitati deéﬁt munca

a) Amintotdeauna timp

b) Deobicei am destul timp

c) Uneoriam prea putirf;l timp

d) Demulte ori nyam timp

) Deobicei nu am timp)

3| €dnd ma apucsi fac o activitate

a8} Nuam ambitie

b) Am putini ambitie

¢} Am cat de cat ambitie

d) Am ambitie '

e) Am foarte mult3 ambitie

10. Dacias avea firma mea |

a) Nuas mai munci delo;f:g

b) Asmunci foarte putin

¢)  Asmunci cit de c5t

d) As munci mult i

e) As munci foarte mult

Proiect cofinarftat de Uniunea Europeana prin
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B. |Va rugam s3 cititi afirmaﬁ:ile de mai jos si pentry fiecare s notati cu un X/bifati dacs sunteti De
acord sau NU sunteti de ac;:ord Cu respectiva afirmatie,

Nu existg rdspunsuri corer:ﬁe Saugresite, este important sg rdspundeti sincer,

! De Nu sunt
Afirmatie : acord | deacord
Banul dobandit cy sudoare e maj de pret ca o mostenire.

B
D | Cine munceste, are. ’

Q | Cine-i harnie si munci‘aste, orie prost ori ny géndeste.
Q | Decatsj Mmuncesti degeaba, mai bine s stai degeaba,
F 1 Dintr-o muncs cat de'mic3, daci ny curge, tot pics.

R | Tnhziua lucrului, vine boala trupului.
L

P

E

N

H

e

Lasd pe méine ce poti face astizi,

Munca este mama sdracilor.

Munca face pofts de mancare,

Munca fhalts omul, dér nici statul degeabanu a trantit pe nimeni,
Munca intdreste pe om, Jenca 1] ofileste.

Munca I-z creat pe om; darnici lenea n-a omorét pe nimen;.

|| Munca lungeste viata, lenea o scurteaz,

A | Niciauruinu e aur, dacd nu-l bati cu ciocanul,

g NUu exist3 Castig far3 osteneals,

M | Nimeninu s-a Imbogatit din munci cinstits, '
J

G

Pentru puting dulceatd; munca iti rpune viata.
Pesmetul muncit este mai dulce decat cozonacul furat,

i
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CHESTIONAR NEVROZISM PCLM 1SCED 1,2
Mai jos este o listd de afirmqj_tii. Va rugdm sé cititi fiecare
afirmatie, sé bifati o note deio a5,
Afirmatie

afirmatie si dupé ce cititi o
in functie de cét de mult vi se potriveste afirmatia.
nu prea mi | mjf se

nu mi se
potriveste

Mé
ingrijoreazg
multe lucruri
Sunt
multumit/a de

mine, nu am ce
Sa-mi reprosez

2*

3 Mé rusinez
imediat in fata
altora

4 Md ingrijorez
prea repede, din
orice

Nu reusesc sq
md obisnuiesc
repede cu
Situatif
noi/schimbdri
e

d infurii usor

7*
voar pentru
permit
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In situatii
| grele, mé
descurc usor
si repede
In situatii
grele, reusesc
5a ma tin tare
imi este grey
saintru in
vorba cu alte
persoane
Mi se intdmpla
des sa fiu
artdgos/pus
pe cearta
Uneori
regret lucrurile
pecare le
fac/spun
14 Trec usor de

la starea de
tristete Ig
bucurie si de la
bucurie Ig
tristete

Cénd am
probleme, nu
mai sunt in
stare de nimie

i5
16
17

8

10%

11

12

Simt ca viata
mea nu are
sens

1 Imi place
ult sa
dnénc

Proiect cofing tat de Uniunea Europeans prin :
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CHESTIONAR NE\/ROZESI\{E PCLM ISCED 3+

Mailjos este o fista de afirmatii care descriy mai mufte feluri de comportamente umane.,

Sarcina dvs este sg citifi flecare afirmatie si dupd ce cititi o dfirmatie, s& scrieti in dreptul ej o nota de
lallas, in Junctie de cat de mult vi se potriveste afirmatia,

Notd 1 inseamnd “ny mi se potriveste deloc”

Nota 2 inseamni “ ny Prea mi se potriveste”

Nota|3 inseamns “ mi se Potriveste cat de cat”

Nota|4 inseamna “mj 5e potriveste bine”

Nota 5 fnseamna “ mi se potriveste foarte bine”

~— 1. Méaingrijoreazs multe lucruri.
— | 2.Mi plang altora foarte rar.
___3.Suntmultumit/a de mine, hu am ce $a-mi reprosez,
— | 4.-Marusinez imediat in fata altora.
——1 5. Nu-micheltuiesc banii Pe mofturi/lucruri de lux,
—|6.Mdingrijorez prea repede, din orice,
7. Nureusesc sa m3 obignuiesc repede cu situatii noi/schimbari.
8. Md infurii usor, ‘
9. De multe ori m§ simt trist/a.
10. Intr-o discutie contradictorie, pot sa jmj sustin parerea.
11. Mise intdmpla dessa mananc prea muit.
12. Reusescsa riman calm/a chiar siin discutilie tensionate,
13. M4 gandesc tot timpul la lucrurile s problemele care s-ay intdmplat deja.
14. Sunt supdrdcios/suparicioasa de felul meu.
15. Nu-mi place de mine.
16. Numg deranjeaz3 sa stie lumea ca trec prin situatii dificile in viats.
17.Tntotdeauna cheltui bani doar pentruce si cat imi permit.
18. Simt ca nu mai pot face fata tuturor intdmplarilor din viata mea.
1P. Tmi este teama ca se vor intdmpla numai lucruri rele.
20. M3 supar usor. ;
21L. M simt impécat/a cu mine.
25, Mdtem sa nu jay decizii gf'esite.
23. Daca imi este pofta de ceva, num3 pot abtine.
24, insituatii grele, m3 descurc usor si repede.
28.In mintea mea sunt multe lucruri de care m3 tem,
26. Insituatii grele, Teusesc sa'ma tin tare.
27, De multe ori, nuam chef de nimic.
28] imi este Breusaintru in vorba cu alte persoane.

Proiect cofinanjat de Uniuriea Europeans prin
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| 29.Ny inteleg de ce uneori, fac unele lucruri.
| 30. De regula nu preastiu ce am de ficyt pentrua trece cu hine printr-o situatie dificila.
| 31. M3 tulbur usorin fata evenimentelorgrele din viats.
32. Miseintampla des sa fiu artdgos/pus pe cearta,
|__33.Nuam o p3rere buna despre mine.
| _34. De obicei stau mai retras/asa ny atrag atentia.
L35, Uneori regret lucrurilé pe care le fac/spun.
|_36.Sunt in stare sa rezolv problemele grele care apar,
| 37. Maingrijorez usor, din otjce.
| _38.Ma enervey greu.
|_39. Trec usor de fa stareg de tristete la bucurje si dela bucurie 13 tristete.
| 40. M4 obisnuiesc repede cu situatiile noi din viata. .
| 41.Nu pot sam3 abtin usor cand imi doresc ceva ce ny-mi POt permite sau nu am voie sg mandnc.
|_42. Insituatiile tensionate /grele riman calm/a.
| 43.Cind am probleme, nu mai suntin stare de nimic.
| 44. Mi se intdmpla rar Sa-mi pierd controlul nervilor,
| 45. Md simtt rar foarte trist/a,
| 46. Numai cand sunt cu prietenii, simt ca sunt flinistit/a.
|47, Tmi permit sa m3 rasfat din cand in cand.
148. Simt ca nu maj am puterea sa mi descurc,
49. Pana si problemele mici m3 deranjeazi.
50. Rareori m§ enervez,
1. Simt ca viata mea ny are sens,
b2. Parca nu maj stiu savorbesc.
p3. Merg la petreceri,
b4. Nu pot sa m4 hot3risc ce sa fac.
$5. Md simt ingrijorat/a maj tot timpul.

6. 1mi pierd rabdares si controlul,

7. M3 simt disperat/a,
8. Numi3 rusinez usor,
9. Tmi place mult sa mandnc,
0. M simt doborat/a de emotii,

I

in

n

(=2}

Proiect cofing tat de Uniunea Europeand prin
Programul Ed catie sl Ocupare {PEQ) 2021-2027

Prioritate: P2 Valorificaren potentialului tinerilor pe piata muncii Q\\]ﬁﬂw
Titlu! prolectulyi: Tnitierea tincrilor Spre o cariera de succes - [T €S -a ohn
Cod proiect: P]30/459/PE07P2/0P4/ESO4. LPEO AZ22/336597 9sgot




Cofinan;at de
Uniunea Europeans

CHESTIONAR CONSTHNCIOZITATE PCLM ISCED 1, 2

Afirmatiile de maij ios descriu Comportamente sisentimente umane.
Sarcing dumneavoastri este sd cititi fiecare afirmatie si dupd ce cititi o dfirmatie,

Descriefi-vé asa cum va vedetiacum nu cum ati vreasa fiti in viitor,

Comparativ cu alti oameni pe care
fi g unoasteti, care qu aceeasi virsta si sex ca si dvs.

Nota 1 insgamn3 “Fals/ Nu mi se potriveste deloc ”

Nota 2 insdamn3 « mj Se potriveste putin ”

Nota 3 inselarmng « Mi se potriveste mediy {asasi asa)”
Nota 4 insepmna “ mj se potriveste mult”

Nota 5 insebmn3 “Adevirat/ Mise potriveste foarte mult”

CHESTIONAR _SCALA CONSTUNCIOZITAT] PCLM ISCED 1, 2

T B ; Ha: Lo e S ot
1 De obicei incerc s3 respect regulile.
2 | De obicei, prietenii m3 suna 58-mispund secretele lor,
3 M4 simt mai bine daca ¢ ordine ' ]
4 Tmi respect promisiuniie de obicei.
5 | Thiindepiinese sarcimic grele imediat, _
6 frni place sa md implic in mai multe felurj de activitéti,
7 Pdstrez in suflet secrete multe de Ia persoane a propiate mie,
8 Mie imi place sa fac ordine
9 [ I plitesc facturile 1 timp. _
10 Cj}nd auzi un secret s realizezi ca urmeazs sa seintample ceva riy tuiva,
e bine sa spui unor Persoane de incredere,
11 Trpi place ca totul sa fie asa cum trebuie.
12 Sgun adevirul,
13 Mereu mé simt pregitit/3.
14 {Tmipace sa merg sa vizitez locuri noi,
15 In grupul meuy de cunoscuti, cam toti m§ aleg pe mine sa-mi spund
secretele lor.
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16 | | Tmiplac disciplina, curstenia s; ordinea,

17 | | Defelul meu, m3 intereseazd sa aflu lucrur nor, :I

18 De obicei mj apuc de treaba imedjat. _

19 De obicei fac lucrurije conform Planului pe care mi l-am ficut.

20 Imi place sa nu-mj pierd timpul cu activitat; inutile

21 lubesc sa fac activitati noi .

2 De "obicei eu le arat altora care ny reusesc sa termine treaba, cum sa munceascy
Mairepede, ’

23 De obicei imj dyc planurile fa bun sfarsit.

] ~
24 | Tmi plac schimbdrile in viata mea.
25 Un om cinstit i3 secretele cu el in mormant.
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CHESTIONAR — SCALA CONSTUNCIOZITAT PCLM ISCED 3+

> Sarcing dumneavoastry este sd cititi fiecare dfirmatie si dupd ce cititi o afirmatie, sé scrietiin Foaig
e rdspuns, in dreptul fiecdrei afirmatii, o notq delallas,in functie de cét ge mult vi se potri veste
irmatia respectivg,
> escriefi-vé asa cum vg vedetiacum ny cum ati vreasa fiti in viitor, comparativ cy alti oameni pe care
i Cunoasteti, care qu aceeasi vdrsta si sex cq s dvs,

Nota 1 indeamny “Fals/ Nu mi se potriveste deloc ”

Nota 2 tnseamni “ pj se potriveste putin ”

Nota 3 inspamng « Mi se Rotriveste mediy (asasi aga)”
Nota 4 inspamna “ pi se potriveste mult ”

Nota 5 inseamnj “Adevirat/ Mise potriveste foarte mult”

CHESTIONAR _SCALA
1* Nu m3 deranjeazs dacae dezordine
2 De obiceiincerc sa respect regulile.
3* Nu iau deciziite imediat ¢i aman cat pot.

4* Prefer sa fac lucruri pe care stiu dejasale fac,

De obicei, prietenii md suna sa-miépuné secretele lor,

Ma simt mai bine daca eordine

Imi respect promisiunile de obicei,

- Imiindeplinesc sarcinile grele imediat.

Mi place sa mj implic in mai multe feluride activitati,

10 dstrez in suflet secrete multe de I3 Persoane apropiate mie,
11 Mieimi place sa fac ordine -

12| Tmi platesc facturile Ia timp. -

13* | Ny mi-e usor sa m3 apuc de o sarcina noua,

14* | Prefer safac activitdii obisnuite decat activit3ti noi.

Cdnd auziun secret sj realizezica urmeaz3i sa se intdmple ceva riy

Wl vyl ur

—y

|

i5 . . . o
CUiva, e bine sa spui unor persoane de tncredere,
16 imi place ca totulsg fie asa cumtrebuie,

17 Spun adevirul.
18 M#reu ma simt pregitit/s,

~

19 imj Pace sa merg sa vizitez locuri noi,
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[ 20 In grupul mey de cunoséuti, camtoti ma aleg pe mine 5a-mi spunj —]
secretele lor,

21 imi plac disciplina, curitenia siordinea,

22* | | Prezint faptele altfel decét sunt in realitate,

23* || Am nevoie ma imping3 cineva de la spate casa incep ceva,

24 De felul meu, mj intereseaz s3 afly lucrurinoi,

25% AU trecut multi anide cind N-am mai afiat secretele celor din jur.
26% Nu m3 simt deranjat de %amenii dezordonati,

27* | Mi se intdmpl3 deseori sa fncalc regulile,

28* | Mi se maj intdmpli s3 pierd timpul,

29% Nu-mi place sz incerc mancaruri Pe care nu le-am gustat,

30* | Cand afli lucrurisecrete despre cineva e bine sa le spuisi celorlalti,
31* | De multe ori imi las lucrurile aruncate peste tot.

32* || Nu prea reusesc sa-mitin promisiunile,

33 De objceim3j apuc de treaba imediat.

34* I|Prefer sa-mi péstrez obiceiurile decét sale schimp,

35% || Nu-mi place sa vorbesc despre mine cu nimen.

36" | [Deseoristrange altcineva in urma mea, -

37* | Reusescsa-ifac pe altii safaci muncain locy] meu,

38* Este adesea dificil sa ma apuc de treaba,
39* | Nu-mi place ideea de ama schimba,

40* Povestesc tuturor ce secrete am aflat.

41 De obicejfac lucrurile conform planului pe care mi l-am ficut. _
42% | Nu-mi place sa mi se Spund ce sa fac. '

43 13 apuc de treaba imediat ce e necesar.

44 | lhbesc sa fac activitatinoj . _

45* | Pptisate imbogitestidaca vinzi secretele aftora.

46* | Dp multe ori ujt sa-mi pun lucrurile Ia locyl for.

47 I-[l)’lt‘obicei eu le arat altora care nu reusese sa termine treaba, cumsa

Nceascd mairepede.

48 | De abiceiimi duc Planurile la bun sfargit,

49* | Ny-miplac schimbatile in viata mea,

50 Un om cinstit ia secretele cu el in mormant.
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CHESTIONAR ~ AUTOEVALUARE PCLM ISCED 1, 2

Afirmatiile de mai jos descriu comportamente sisentimente umane.

Sarting dumneavoastrs este sd cititi fiecare afirmatie si dupd ce cititi o afirmatie, sc scrieti
in Fpaia de rdspuns, in dreptuf fiecdrei aofirmatii, o nota de g Llas, in functie de ct de mutft
Vi s¢ potriveste afirmatia res,bectiva".

Destrieti-vé asa cum va vedetiacum ny cym ati vrea sa fiti in viitor, comparativ cy alti oameni

Nota 1 fnseamns “ Nu mij Se potriveste deloc ”

2 inseamn3 “ Mi se potriveste putin ”

3 inseamn3 “ Mi se potriveste mediy (asa si asa)”
Nota 4 inseamna “ Mi se potriveste mult ”

Nota|5 nseamni “ Mj se potriveste foarte mult”

Nr _ AFIRMATII Nota
01 Mi se spunecaamo imaginatie bogata
02 Cunoscutii mei stiu ¢ mie mi place sa fac de toate in gospodirie
03 Cunoscutii mej SPUn ca sunt cel mai r3bdator omdin lume
04 Imi este foarte usor sa-miimaginez unele lucruri,
05 De obiceiam increderein oameni.
06 Am invatat sa m3 descurcin gospodarie fird sa platesc meseriagi.
07 Tmi plac activitatile in care lucrez Cu piese foarte micj care trebuie lipite sau
asamblate
08 Cred cd dac3 ajut Pe cineva, voi primi si ey ajutor candva
09 Imi place sa-mi [as gandurile sa zboare sa-mj vina ideij
10 ' Toticef din jurstiy ca ‘eu sunt un om bun la toate
11 Imi place muitsa visez cu ochif deschisi
12 De obicei sunt sufletu] petrecerilor
13 De obicei, respect regulile loculuiin care m5 aflu, chiar daca nu-mi plac
14 Deseori m3 las furat de ganduri
15 Mi se pare relaxant sa plantezi sdmanta cu samanta pentrua iesi florile
16 Daca eu stiu sa fac lucrurile mai bine fe arat si colegilor
17 Imi place s merg Ia pescuit
i8 Daca un coleg are un necaz, il ajut cum pot, chiar daca nu-l plac
19 Ador lucrul manuaj pentru cd am multd rabdare
20 Cei care m3 cunosc Spunca pot conta oricand Pe ajutorul meu,
Proiect cofin antat de Uniunea Europeani prin y o)
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Cod proiect: PEO/459/PEO_P2/OP4/ESO4. PEQ_A22/336597 AJOFM CARAS-SEVER|N
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21 Am incredere in oameni

22 Stiu sa fac multe lucruriin gospodirie
23 Cred casuntla felde bunca ceilalti
24 Sunt priceput/a Iz multe lucryri

25 Sufar cand ii vad pe altii tristi

TOTAL '

Proiect cofinantat de Uniunea Europeans prin

Programul £ Hucatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027 K(w W
Prioritate: P2, Valorificarea potenfialuli tinerifor pe piata muneii €0 —
Titlul profectpilui: Initierea tinerilor spre o cariera de sucees - IT' CS d\"'

Cod proiect: PEO/459/PEOﬁP2/OP4/ESO4. I/PE_O_A22/336597
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ina dumneavoastrg este sd citifi fiecare afirmatie si dupii ce cititi o afirmatie, si scrieti
in Hoaia de rdspuns, in dreptul fiecdirei afirmatii, o notq de fa1las, in functie de cét de mult
vi se potriveste afirmatia respectiyg,
Descrieti-vé asa cum va vedeti acum ny cum ativrea sa fiti in viitor, comparatiy cy alti

Nota 1 inseamns “ Ny mi se potriveste deloc ”

Not2 2 inseamns “ mi se potriveste putin ”

Nota 3 fnseamns « Mi se Potriveste mediy (asa siaga) ~
Notg 4 inseamng « Mi se potriveste mult

Nota 5 inseamng “ Se potriveste foarte muly”

Proiect cofimantat de Uniunea Europeans prin

Programul Bducatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027

Prioritate: B2 Valorificarea potentialului tinerijor P¢ piata muncii "
Titlul proiectului: Initierea tinerilor SPre o cariera de succes - 1T O ﬂHF b 3 8
Cod proiect:[PEQ/459/PE0) P2/OP4/ES 4. L/PEO_A22/336597 AJOFM CARAS-SEVER[N

Nr | AFIRMATI Nota | Scor

01 % Las la final sarcinile de munca care ny-mj plac, sale fac altii

02 Mi se spune ca am o imaginatie bogata

03* Cred ca camenii sunt de obice; rai

04 Cunoscutii mej stiu ca mie fmi place sa fac de toate in gospoddrie

05 Cunoscutii mei spun c_'é sunt cel mai rabd3tor om din lume

06* Nuam timp pentry altii

07 Tmi este foarte usor sa-mi imaginez unele lycryri,

08 De obicei am incredere in oameni.

09 Am invitat sa mj descurc in gospodarie firs sa plitesc meseriagi,

10 mi plac activitatile in care lucrez cu piese foarte mici care trebuie lipite say -
asamblate

11 Cred c3 dacj ajut pe ci’neva, voi primi si ey ajutor cindva

12 Tmi place sa-mi las gandurile sa zboare s3-mivina ige;

13* Tmi place sa impiedic planurile altora

14 Toti cei din jur stiu ca eu sunt un om bun la toate




Cofinantat de
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16* Cred cd lucrurile P€ care nu-miplace sale fac ar trebuisa fie date altorg sa le facd
17 Tmi place mult savisez cy ochij deschis;
14 De obicei sunt suflety| Petrecerilor _ T
19* Desiincerc sa fac singur de toate in gospaddrie, nu prea m3 pricep '
20 Md enerveazs cand trebuie sa stau sa astept la coada -
21 De obicei, respectregulile locului in care md aflu, chiar daca nu-mi plac
22 Deseorimé las furat de ganduri
237 Mé descurc foarte bine in discutiile in care trebuje $a Ma contrazic
24% Mi se spune desty] de des ca pe ce PUN mana — stric
25 Mi se pare relaxant 5a plantezj samanta cu sdmanta pentru g iesi florile
26 ' Daca ey stiu sa fac lucrurile mai bine le arat sj colegilor
27 Uimesc pe toata lumea cu imaginatia mea
28* Num3 intereseaz§ problemele altor ocameni
29* De cate ori mi se strica ceva in gospodadrie, se dyc multi banila meseriasi
30 Tmi place 3 merg ia pescuit
31 Daca un coleg are un necaz, fi ajuf cum pot, chiar daca ny-| plac
32%| | Niciodats nu-mi vin ige; noi
33* Cred ca trebuie sa te rizbun; cand iti face cineva rau
34 Prietenii apeleazs |3 mine sa-i ajut cy diverse lucruri in gospodirie
35 Ador lucrul manual Pentrucad am mults ribdare _
| 36 Cei care m3 cunose SPun ca pot conta oricand pe ajutorul mey,
37* | | Rareori visez cu ochii deschjsi
38* Nuam incredere in oamenij
39 | Stiu sa fac multe lucruri in gospodarie
40 Cand cumpdr ceva ce n-am mai avut, mai int4i citesc de cateyy ori cum se
foloseste : _ _ _
41* Prefersd nu-midau cy parerea sis3-i Ias pe ceilalti sa rezolve problemele
42 Mi las purtat/a de fanteziile mele
43* Cred ca sunt mai bun/a decat ceilalti

Proiect cofinantat de Uniunea Europeans prin

ducatie si Ocupare (PEG) 2021-2027 .

2. Valorificarea potentialulyj tinerilor Pe piata muncii
ului: Initicrea tinerilor Spre o cariera de succes - IT C§ g AN, X |
PEO/459/PE'O_P2/OP4!ESO4. L'PEO_A22/336597 AJOFM CARAS-SEVER!N

Programul E
Prioritate; P
Titlul prolect
Cod proiect:

A 0w

stoc’\a

xwon
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49 Sufdr cand i vad pe altii tristj

49* Prefersa apelez|a meseriasi sau Ig cunostinte cind sunt lucruri de ficut in
gospodarie _

S50 Nuam ribdare s3 fac activititi care dureaza muit

' TOTAL

Proiect cofiangat de Uniunea Europeany prin .
Programul Bducatie 5i Qcupare (PEQ) 2021-2027 TR
Prioritate: 2 Valorificaren potentialului tinerilor Ppe piata muncii s & _
Titlul proiectulul: Initierea tinerilar spre o carigra de succes - [T CS ﬁ QF ;Y
Cod proiect: PEO/459/PEOﬁP2/OP4/ESO4. PEO _A22/336597 AJOFM CARAS-SEVERIN
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CHESTIONAR INTEGRITATE PCLM ISCED 1, 2, 3+

Mai jos este o lista de afirmatij care descriu mai multe feluri de Comportamente umane.
Saycina dumneavoastr este sa cititi fiecare afirmatie sj dupd ce cititi o afirmatie, s3 scrieti in
Fogia de raspuns, in dreptui fiecirei afirmatii, o nota de J3 11a 5, in functie de cat de mult
credetiin afirmatia respectiva.

Nota 1 inseamn “Fals/Nu cred deloc”

Nota 2 inseamng « Mai degrabi Fals/Nu Preacred ”

Nota 3 inseamns # Cat de act Adevirat/Cred cat de cat”
Nota 4 inseamn3 “Aproape Adevirat/ Cred destul de muljt”
Notg 5 inseamny « Adevirat/ Cred foarte tare”

| Nr AFIRMATII , Nota

01 Unlac bun de munca esteacela unde lucrezi cat maj putin posibil si castigi destui
bani.

02 Nu m-am enervat niciodatd in viat3 meg la munca.

03 Majoritatea oamenilor sdraciiauacasd lucrurj mdrunte de la locyl de munca
pentru copii _

04 Majoritates oamenilor care au necazyuy meig la munca beti,

05 Credca este necesar Ca, uneori, camenii sa se prefacs ca sunt bolnavi ca sa ny
stea la munca

06 Este normal sa fii sincer doar cu colegii cu care esti prieten si sa mingi sefii

07 Nu-i bine sa-ti parasti colegul daca stii ca nu a venit [3 munca si a mintit ca-j
boinav., :

08 Niciodats ny am mintit la serviciu ca sa m3 salvez dintr-o situatie neplicuta

0s Este ceva obisnuit cg Samenii sa fure cate ceva de la locul de munca

10 De obicei camenij isi iau concediy medicai cdnd au nevoie sg se odihneasc3

11 Niciodat3 in viatd mea ny am intdrziat la munca

12 Majoritatea camenilor ar pleca mai devreme de I3 munca daca nui-ar descoperi
sefii lor

13 Este normal sa-ti prelungesti pauza de masa la munca daca estiobosit

14 Majoritatea angajatilor isi mint sefii din cand in cind.

15 Este normal sa pleci de la serviciu firg $a-ti anunti seful, dacaaj o treaba urgenta.

16 Daca vad ca un coleg fura, m3 prefac ca n-am vdzut, pentruca nu e ireaba mea

17 Absolut toti oamenii care m3 CUNOSC spun ca eu sunt cea maj de incredere
Persoana pe care ej o cunosc., _

18 Daca as fi un artist foarte cunoscut si mi s-ar oferi 1.000 de euro as face reclama Iz
0 crema foarte proasta ca sa O cumpere cat mai muita lume,

19 Nu am furat niciodats nimic in toata viata mea

20 Oamenii nu artrebui sg se simta vinovati cand fac cevarau daca sefii i-au certat
la nervi.

Proiect cofingniat de Uniurea Europeang prin ]
Programul Educatie 5t Ocupare (PEC) 2021-2027 Cos X .t
Prioritate: P2| Valoriticarea poten(ialufui tinerilor pe piafa muncii W W s i 7 4
Tittul protectului: Initierca tincrilor spre o cariera de sucees - IT CS ﬁm _ Fm F’T{} - itam
AJOFM CARA EE FREALYE

Cod prolect: HEOQ/459/PEOQ P2y OP4/ESC4. I/PEC_A22/336597 $-SEVERIN
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FISA CONSILIERE

L.LFURNIZAREA DE INF ORMATII PRIVIND PIATA MUNCII 51 EVOLUTIA OCUPATIILOR

1.1 Mod de realizare;

1.Fata in fatg, in sedinta de grup
2.F3ta in fat3, individual

1.2, Informatij furnizate;

a) Lista locuri de munca vacante la nivel judetean, la nivelyl Judetelor limitrofe dar
si la nivel national

b) Servicii de mediere sj consiliere profesionala gratuite
c) Lista programelor de formare

d) Lista furnizorilor de formare profesionala autorizati (judet, judete limitrofe sj
hatiopale)

e) Informatii despre programul A doua sansa - inclusiy scolile participante 13 program
f) Masuri de stimulare a ocuparii fortei de munca

g) Platforma electronica de evidente 3 activitatilor casnice

ILEVALUAREA PCLM

1.1 .CLﬁRlF ICARE ASPECTE MEDICALE/FAMILIALE/PERSONALE

(in sedinta individuals recomandat)

Mod de realizare:

-

1 ata in fatd, jn sedinta de grup

2, Fata in fatd, individual

Prolect epfinantat de Uniunea Europeany prin
Programuyjl Educatie si Ocupare (PEO} 2021-2077

Prioritatet P2 Valorificarea potentialutui tinerilor pe piata muneii . ; o .Y im . 0\ \i“w"'
Titlul proiectulul; Initierea tineritor spre o carjera de succes - [T'CS e %3 : E i T T A P Faon
Cod proleft: PRO/4S9/PE)_PYOPAESOL1/PEG A22/330507 ANOF N\ p}"ﬁ} tam 35500

AJOFM CARAS-SEVERIN



Cofinantat de
Uniunea Europeans

A1l. CLARIFICARE ASPECTE MEDICALE

1.Rentru care dintre urmatoarele dizabi litati aveti certificat?

g.

--------------------------------------------------------------

----------------

-----------------------------------------------------------

Deficiente vizuale (de perceptie)

Afectiuni auditive

Persoane cy afectiuni multiple (surdo-nevézéitori)
Deficiente locomo_torii

Deficiente de vorbire articulata

Dizabilitti intelectuale (de invatare)

Dizabilitate psihics

1a. Gradul de dizabilitate; Usor

AN o

Mediu
Accentuat

Grav

----------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------

2. Nevoi speciale Cauzate de problemele medicale

Va confruntati frecvent cy dureri si disconfort
Va deplasati cu dificultate

Nu puteti face efort fizic sustinut

lte nevoi

icio nevoie

Proiect dofinantat de Uniunea Europeans prin
Programj) Educatie 5i Ocupare {PEO) 2021-2027
Prioritate: P2 Valorifivarea polentialului tinerflor Pe piata munci

Titlul priectului: Initieren finerlor Spre o cariera de succes - [T S 2 f‘ ra o .
Cod proigct: PEO/MSIPEO_P2/OPA/ESO4.1/PEO). A22/336597 ﬁﬁﬁFﬂ\

---------------------------

---------------------------

-----------------------------

-------------------------------

-------------------------------

Urmati un tratament care trebuie administrat zilnic de personal de specialitate

Obositi frecvent si aveti nevoie de épaus prescris de personal specializat

pf(} 1tam as:oé‘aﬂon

AJOFM CARAS-SEVERIN
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2. CLARIFICARE ASPECTE FAMILIALE

Sprijin pentru copii in intretinere: Ce fel de ajutor ati avea nevoije pentru a
Putea desfasura o activitate cy Program normal (ex. servicii cresa, gradinita, persoans
e 54 ia si si aducy copilul de la scoala, program after-school etc.)?

‘I.'II.I'.IlI.'.I.II'.I'I-'.-.I...I'Il...‘l.ll.l...'lll.ll.. ---------------------------------------------

-..-ocnuco-n.-yn-on----n--.o-----u-.---c--n-.--.n--o--.o- ----------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------

servicii rezidentiale say de ingrijire la domiciliu pentru persoana

endenta etc. )?

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

Mediu domestic Potrivnic angajarii: Existy alti factori care s3 vj mpiedice s3 v

Jati (ex. mediu domestic violent, partener/3 geloasa etc.)

------------

--cn-..-.n-.c-lnn-oovol-.9--..-ll-‘...lq-.---.--o-'.-'ct-lil.---..-..-clll...nll-ooan gggg

-ARIFICARE ASPECTE PERSONALE CARE POATE Fl| UN IMPEDIMENT PENTRU

RAREA IN MUNCA
NE/INTERVENTIE:

TAT CLARIFICARE ASPECTE MEDICALE/FAMILIALE/PERSONALE:

LK TR R, tesnnes *esansan ML I N W trsaense *es4s0000c000s *eBsecennaa "esssae LA X ER Y Y TRy LALEX T T Y P e

t--o'loco-ol-n-o-ooI..nln--oon.---oonn---oonhonl-ooo-n-.o---ooo--loo-o.-lo ---------- LA KR X I Y I .

pfinantat de Uniunea Europeand prin
ul Educatie s Ceupare {PED) 2021-2027

Prioritate: P2. Valorificarea potentialului tinerilor be piata muneii . i _
ectului: Injtierea tinerilor Spre o cariera de succes - IT €S F ‘ : o
<t PEO/459/PEO_P2/OP4/ESO4.1/PEO. A22/336597 TOoY ilam ek
AJOFM CARAS-SEVER|N




Cofinantat de
Uniunea Europeans

IL.2. TESTARE STANDARD

Mod de realizare:
1.Fata in fat3, in sedinta de grup
2.fatd in fats, individual

A4} APLICA TESTE STANDARD ABILITATI COGNITIVE, MOTIVATIE MUNCA SI INTERESE
VOCATIONALE........... |

Proiect ¢ofinantat de Uniunea Europeany prin

Programul Educatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027

Prioritate: P2 Valorificarea Dpotentialului tinerilor Ppe piata muncii
Titlul praiectului: Initieres tinerilor spre o cariera de sueces - T CS
Cod proipct: PEO/459/PEO_P2/OP4/ESO4. 1L/PTO_A22/336597




HLDEZVOLTAREA ABIL
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ITATILOR §i INCRED

ERN_IN SINE ALE PERSOANELOR IN

CAUTAREA UNUI LOC D

E_ MUNCA

Mad de realizare:
1.Hata in fatg, in sedint

a de grup

2.Fatd in fat4, individuat

1.Stare de Spirit PCLM:

Atispune c3 sunteti mult

1.fqarte nemulfumit
2.nemultumit

3.niei multumit, nici nemultumit

4.multumit
3.foarte multumit

umit/d de viata pe care o aveti?

2.Interes fata de Lmy Compatibile cu profil vocational:

----.o-c--.n-..--.c-----n--n-.--- -------------------------

---------------------------------------------------------

1 Da.|Care

1.Aveti vreun hobby/ceva ce vj Place s faceti (crosetat, scris poezii/proza,

fotografiat, ingrijit plante, gradinarit etc.)

1 Da. Ce anume

2.Completare studii sau angajare:

Ati merge mai degrabi spre cdmp

care se cauta pentru a vj angaja?

1.Complletarea studiilor
2.Invétarea unei meserii

care se cautj

Proiect gofinantat de Uniunea Europeans prin
Programyl Educatie 31 Ocupare (PED) 2021-2027
Prioritate: P2 Valorificares potentialului tinerilor Ppe piata muncii

Tithul profiectubui: nitiereg tinerilor
Cod proiect: PEO/MAS9/PRO _P2/OP

SPIC o cariera de sucees - IT CS
4/ESO4.I/PEOﬁA22/336597

Al

OFM CARAS-SEVERIN

----------------------------------------------

----------------------------------------------

letarea studiilor say spre invatarea unei noi meserij
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.--o----oc-u--.------c-u--

--.-oc--.oc-..-.l--l-.n-un--n-.o-.n-..-c.-.--.n-..-n-.--....--

V-ar putea determina sj v angajati?

i I KR R --o--n-.c----.cn-.--cn-no-u--.-oo---p

bl LI TN

Ce
1.5i

p.-cl-n--.o-no-c.-----l-on--n-so--|--o-----.--c-o

Asteptari aveti dys. fa
arcini/munca pe care

ta de un loc de munca, daci ar fi

s le/o faceti?

l-uiill-ll-..-cl-.cv.l-o.-cl-‘.-uo..lhlno-'tl|1-cl-.--ol‘|n--.ol-

2.Cq
schij

onditii
nburi)

de lucry (part-time/full-time, dupa-amiaza,

ro----on---.o-u.----o.u-u--.o--n----------n--c------cppo-cl-uo--.--.--u--

3.Me
mic/

diu de lucry (in interior/in aer lj
Mare eic.)

MR I

4.5alariu asteptat
Ce tragburi faceti prin gospodarie?

Ajutatj cu treburile
gospodarie) pe altcj

gospodaresti (s3 aveti grijé de o
neva din localitate (ve

..--oo-..------.--o--o--cn-.n--c.-r.-.n--uo-.--uc--o.-----on.-u--o

ACTIUNE/INTERVENTIE:

Sevranasy -o--no-cn--cc-uo..nc-n--...-oo-..--cc-u-o-c--u.a--.-o.--nnn-.-.-

---.n--o-..--.o-.no-.o--.o-oc--

seaq

--n.-c--.n.----.o-----..a-. LIC I N

Proiect epfinantat de Uniunea Europeany prin

Programul Educatie 5t Otupare (PEQ) 2021-2027

Prioritatg: P2, Valorificarea potentialului tinerilor Pe piata mumncii
Titlul projectului: Initierea tinerilor spre o cariera de sticees - IT CS
Cod proidct: PEO/459/PEO_P2/OP4/ESO4. 1/PEO_A22/336597

.n--.--o--cro---.---

L R A R

AR R L L T T

+reng

cin, ruda etc.)? Detaliati,

l-..-'.l'.-ol--.-lll..-'

DR LI R

.-oo--------o-n--o--..-.cn-vo-c

MR LR IR

sa va angajati?

n-.o-.olll-o.-IIo-ol-oo-'ll‘-n

in zilele de weekend, in

po-ol-.n.-c-.cn-o.--no-cc--

l--o--|l-..-..l-.nnl.o-.|-

..--.--o.-.-.-cn--oc-no-

B R LR

persoana, alte trebuyri prin

daca da

frirterarsnun ML

--.---.o-.n---o-...--o-u---.u.-

o-c.s-n--..--..---o.---n-qnn-oo

tam

2 Haktl 3
AJOFM CARAS-SEVEREN
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REZULTAT DEZVOLTARE ABILITAT| $1 INCREDERE IN SINE:

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

IVINSTRUIREA TN METODE ! TEHNICI DE CAUTARE A UNUI LOC DE MUNCA

Mod de realizare:
1.Fata in fat3, in sedinta de grup
2.Fata in fatd, individyal

2.1|  Ati cdutat vreodata un loc de muncy?
1. |Da, detaliati 2. Nu

2.2| Aveti vreun Ccv Pe vreo platforma de job-uri?
1. Pa, detaliati — 2. Nu

2.3 | Ati scris vreodats 0 scrisoare de intentie pentru un job?
Da, detaliati _ 2. Nu

2.4 | Avetiuncv actualizat?
Da 2, Nu

2.5 | Ati fost vreodats Ia un interviu de angajare?
1.Da,| detaliati 2. Nu

ACTIUNE/INTERVENTIE:

LEX I --cn-un-..---n---n-.cl--c.--.-.n---c---o-- --------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

Proiect cofinantat de Uniunea Europeans prin
Programul Educatie §i Ocupare {PEC) 2021-2027

Prioritate: P2 Valorificarea potentialului tinerilor e piata muncii . _ 0\6““)"

Titlul proiectului: Initierey tinerilor spre o cariera de succes - IT CS P M t e \ 3‘:‘lql‘l

Cod protect: PEO/459/PEQ_P2/OP4/ESO4. LIPEO, A22/336597 “TOY am Seaocy
AJOFM CARAS-SEVERIN
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PLAN DE ACTIUNIE;

------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------

RE

Wi

[ULTATUL CONSILIERI

LI Profilare [relincadrare in grad de ocupabilitate

LI Recomandare serviciu mediere

L1 Djrectionare SPre management de caz

Li Recomandare PENLru a urma un curs de calificare

L) Recomandare pentru a initia o afacere p€ cont propriu
(] A ffost réprogramat/a pentru noj sedinte de consiliere

LI Servicii de indrumare/ consiliere pe parcursyl Procesului de integrare la noul loc de
runcd

LI PLAN INDIVIDUAL CONSILIERE/INDRUMARE INTEGRARE LA LOCUL DE MUNCA
I Alte situatii

Observatii:

-

Data | Expert consiliere profesionala

Proiect o finantat de Uniunea Europeand priyi
Programyi Educatie $i Ocupare (PEO) 2021-2027

Prioritate: P2 Valorificares Potenialului tinerilor pe piata mopcii o A\ \irww

Titlul prodectulu: Tnitierea tinerilor Spre o cariera de succes - T CSs D W 3 ‘a‘:\oﬂ

Cod profect: PEO/459/PEO_PY/OP4/ESO4. 1/PEO, A2gra3 6597 TOY Ham rrress
AIOFM CARAS-SEVERIN
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FISA CONSILIERE

L.FURNIZAREA DE INFORMATH PRIVIND PIATA MUNCI] s1 EVOLUTIA OCUPATIILOR

1.1
1.Fat3
2.Fdta
1.2.{In

Mod de realizare;
in fats, in sedintd de grup
in fata, individual

formatii furnizate;

a? Lista locuri de munca vacante la nivel judetean, (a mivelul judetelor limitrofe dar
si la pivel national

b) Servicii de mediere sj consiliere profesionala gratuite

c) Lista Programelor de formare

d) Lista furnizorilor de'f:ormare profesionala autorizatj (judet, judete limitrofe si
nationale)

e) |

nformatii despre Programul A doyg sansa - inclusiv scoljle participante la program

f) Masuri de stimulare a Ocuparii fortei de munca

g) Platforma electronica‘d.e evidente a activitatilor casnice

ILEVAL|

UAREA PCILM

1.CLARIFICARE ASPECTE MEDICALE/ FAMILIALE/PE RSONALE

(in sedi
2. Mod
1. Fat3
2. Fati

1ta individualy recomandat)
de realizare;
In fata, in sedinta de grup

1n fatd, individual

A1. CLARIFICARE ASPECTE MEDICALE

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

Proiect cofi:

Programul Edugatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027 ‘
Prioritate; P2 MalorHficarea potentialului tinerilor Pe piata muncij .
Tittul profectulpi: Initierea tinerilor Spre o carfera dé succes - IT C§ T
Cod praject: PEO/459/PEO_P2/OP4/ESO4-.1/ PEO_A?2/336597 A ﬂ

nantat de Uniunea Europeand prin

OFM\.

AJOFM caras-severin
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1.Pentru care dintre urmatoarele dizabilitéti aveti certificat?
a. Deficiente vizuale (de perceptie)

b. Afectiuni auditive

c. Persoane cuy afectiuni multiple (surdo-nevézétori)

d. Deficiente locomotorii

e. Deficiente de vorbire articulat

. Dizabilitati intelectuale (de invétare)

g. Dizabilitate psihicx

1a.|Gradul de dizabilitate: Usor

1. Mediu

.2 Accentuat

3. Grav

4 Alte aspecte care poate fi un real impediment pentru incadrarea in muncq

T OO RO

-----------------------------------------------------------------

2. Nevoi speciale Cauzate de problemele medicale

1. Urmati un tratament care trebuie administrat zilnic de personal de specialitate
2. Obositi frecvent si aveti nevoie |de Fepaus prescris de personat specializat

3. va confruntati frecvent cu dureri si disconfort

Va deplasati cu dificultate

Nu puteti face efort fizic sustinut

Alte nevoi

N oo oo »

Nicio nevoie
A2. CLARIFICARE ASPECTE FAMILIALE

1. Sprijin pentru copii in intretinere: Ce fel de ajutor ati avea nevoie pentru a
Putea desfasura o activitate cy program normal (ex. servicii cresa, gradinits, persoans
care sa ia si si aduci copilul de la scoals, program after-school etc.)?

-cn.-----.-l--nn--oo--.oc-..l--..n--u--.----o ----------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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2, Sprijin pentru aite Persoane in intretinere: Ce fel de ajutor ati avea nevoie

pentru

a putea desfasura o activitate cu Program normal {ex. ingrijorare persoana

dependentd, servicii rezidentiale sau de ingrijire la domiciliu  pentry persoana
dependents etc.)?

--------

---------

--------

----------------------------------------------------------------------------------------------------

L eSO

-------ocn-.---oan-cl-o.--.----.--nn--o.--c.-.o--un--un--n--.'--.---cl- -----------------------------

3. Mediu domestic potrivnic angajarii: Exist3 alti factori care s vi impiedice s3 v3
angajati (ex. mediu domestic violent, partener/3 geloasa etc.)

a.Da, detaliati

b. Nu

------------------------------------------------------------------------------------------

-o.--oc--u--.cn-.a--...-o.--nn-. -------------------------------------------------------------------

A3. ICLARIFICARE ASPECTE PERSONALE CARE POATE Fi UN IMPEDIMENT PENTRU
INCADRAREA IN MUNCA

ACT{UN

E/INTERVENTIE:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ll.llltl!.lll.lll‘l!lll!l‘!ll. ----------------------------------------------------------------------------------

.ol.ucl..ol--lloon.o.ol. --------------------------------------------------------------------------------

REZULTAT CLARIFICARE ASPECTE MEDICALE/FAMILIALE/PERSONALE:

tunans l.'ll...l.l.'.'ll‘!ll.l.IOIIIOOIO...I.II..!.‘.I.i.'ll'...l..l..-.l.'l.l. oooooooooooooooooooooooooooooo

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

1.2, TESTARE STANDARD

Mod de

1.Fata i

realizare:
n fata, Tn sedinta de grup

2.Fata in fata, individual

A4. APLICA TESTE STANDARD ABILITATI COGNITIVE, MOTIVATIE MUNCA SI INTERESE

VOCATIONALE...........
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ACTI

UNE/INTERVENTIE:

in functie de rezuitatele testelor, urmati sugestiile interpretarii.

------

------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

Mod

ll. DEZVOLTAREA ABILITATILOR SI INCREDERIl iN SINE ALE PERSOANELOR IN
CAUTAREA UNUI LOC DE MUNCA

de realizare:

1.Fata in fata, in sedint3 de grup
2.Fata in fata, individual

1.Sta

Atis

e de spirit PCLM:

une cd sunteti multumit/ de viata pe care o aveti?

1.foatte nemultumit

2.ne

ultumit

3.nici|multumit, nici nemultumit

4.multumit

3.foante multumit

2.Interes fatd de LMV compatibile cu profil vocational:

Conform preferintelor dvs. profesionale avem urmatoarele locuri de munca vacante,

-----
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=» .-l.l.l...--l.--.ll-v.---nno-.nl-ucuo-.li-l.o‘.no-'-ll-u..-l.ll-l.o--oal-.oocncl!l..co-..'-ulonicll‘-

1.Aveti vreun hobby/ceva ce vi place sa faceti (crosetat, scris poezii/proza,
fotografiat, ingrijit plante, gridinirit etc.)

1 Da. Ce anume

erge mai degrabd spre completarea studiilor sau spre invdtarea unei noi meserii
Care se cauta pentru a v3 angaja?

mpletarea studiilor
2.Inyatarea unei meserii care se caut

tiv pentru ne/incadrare in munca: Ce va determing s3 [nu] doriti s va angajati?

L} c-..o---oo--.-.----o.-.cno-.c---o-nn--ccn---o----.n--.oc---n.-.--.----u.n-.-co---po----.---u.ot----

ID!-.Il.-nho.-.cl.-.clln--..o-.ooo-..l.-n.d.-l.on.iclncuu.l---ocn--'qI---.clln.oc.-ll.l.-.pll.-lllo.-.l.

h i B A lt--olon-.Il.-.cll--cll---.oo--oo.---cco--o..c--ill.-.olltlolnonncill-

b. Ce asteptiri aveti dvs, fata de un loc de muncs, daci ar fi s3 va angajati?
1.5ancini/munca pe care si le/o faceti?

----- o-c----.----ccn-.ocn---.----po--inoc--.oco-u.-o--.-o.---.---.u.---.n-----u----cco--;oqc--.-nnn-o-co

¢. Conditii de lucru (part-time/full-time, dupa-amiaza, in zilele de weekend, n
schimpuri) ' |

llu.l--l|D.--..cl-r...ll...n-.‘.o--lllo-u..-.-.Di-.-l!nc-lonl.uc.l.--t.c.t-l....ulcllt--'cll-..on.-nu!.l ’

d. Mediu de lucru (in interior/in aer liber, intr-un mediu linistit/zgomotos, intr-un spatiu
mic/mare etc.)

-ool----oc--.-uo--.c-n--cn.-.-.o.---..n--.-nlo---lq.-.n.- ----------- Seamgs fdesscssnrvastnnnrasienrnavens r

e.Salariu asteptat ‘
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gospodaresti (sa aveti
va din localitate (veci

grija de o persoani, alte treburj prin

n, ruda etc.)? Detaliati, daci da

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

ccu---o---.o---..---.--.o---.oc--pul---.o--...-.o-- ---------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

4. Aveti si utilizati vreunul dintre urmatoarele dispozitive?

5. Aye

6.Peoscalidelala10 (unde 1= deloc, 10 = foarte bine),

Am si utilizez

Am dar nu utilizez

INuam

Smartphone

Laptop

Desktop

Tablets

EIEEEEIe

Acces la internet pe
| mobil sau internet fix

NININTRT

Wlwlw [ Wwiw

ti 0 adresd de e-maqil?

Da Nu

sa lucrati in urmatoarele programe/ aplicatii pe calculator?

Worgl 1.2 3 14 |5 16 |7 8 19 |10
Excel 1 2 B 4516 7 8 9 |10
PowerPoint 1t 23 4% |78 o 1o
5a navigati/ciutati pe internet 1 2 3 4 5 6 (7 18 l9 10
Jocun) pe calculator 1 2 3 4 506 [7 lg g 10 |

7. Vorbiti o altd limb3 straing ?
a. Da, mentionati limba
b. Nu

8. Aveti carnet de conducere?

a. Pa, mentionati tipul

b. Nu

ACTIUNE/INTERVENTIE:

----nnn--c-.n---..oa--.cn.--...---.-..-...nn---.--o-----.- ------------------------------------------------
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---------------------------------------------------

REZULTAT DEZVOLTARE ABILITATI SI INCREDERE iN SINE:

------

------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

IV.INSTRUIREA TN METODE $I TEHNICI DE CAUTARE A UNUI LOC DE MUNCA

Mod de realizare:
1.Fata in fata, in sedint3 de grup
2.Fata in fata, individual

2.1| Ati cdutat vreodati un loc de munca?

1. Pa, detaliati

2. Nu

2.2 | Avetivreun CV pe vreo platforma de job-uri?

1. Da, detaliati

2. Nu

2.3 | Atiscris vreodatd o scrisoare de intentie pentru un job?

1. Da, detaliati

2.4 | Aveti un CV actualizat?

1. Da 2. Nu

-3 | Ati fost vreodat la un interviu d
1.Da| detaliati

e angajare?
2. Nu

ACTIUNE/INTERVENTIE:

e

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

R R U
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PLAN DE ACTIUNIE;

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

REZULTATUL CONSILIERII

L7 Brofilare [re]incadrare in grad de ocupabilitate
[J Recomandare serviciu mediere
L Directionare spre mMmanagement de caz
L Recomandare pentru a urma un curs de calificare
ecomandare pentru a initia o afacere pe cont propriu
11 A fost reprogramat/3 pentru noi sedinte de consiliere
0 Servicii de indrumare/consiliere pe parcursul procesului de integrare la noul loc de
munca
L7 PLAN INDIVIDUAL CONSILIERE/INDRUMARE INTEGRARE LA LOCUL DE MUNCA
[ Alte situatii

Observatii:

Dat4 Expert consiliere profesionala
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PLAN DE ACTIUNE

actualizarea CV-ului

cautarea de informagii despre firmele noi aparute pe piata muncii

realizarea unei liste scurte g joburilor de interes (domeniile in care ar dori sa lucreze)

realizarea unei liste scurte a firmelor vizate (unde se poate angaja)

conceperea mai multor scrisori de intentie si de multumire, in functie de profilul jobului

participarea la workshopuri, ateliere de dezvoltare si voluntariat

Data Semnatura
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